Информация о положении на рынке труда
 Брединского муниципального образования 
в январе   2016 года
Среднемесячная начисленная  заработная плата одного работника за январь – ноябрь 2015 года в Брединском МО составила 18987,90 рублей.
Величина прожиточного минимума для трудоспособного населения в 3 квартале 2015 года составила 10002 рубля (постановление Губернатора Челябинской области от 15 октября 2015 года № 283). 
На регистрируемом рынке труда на 31.01.2016 (в сравнении с показателями на 31.01.2015 г.): численность граждан,  ищущих работу составила 736 (654) человек, уровень регистрируемой безработицы  -  6,9 (7) %.
Количество вакансий на 01.02.2016  составляет 55 единиц, в процентном отношении по отраслям народного хозяйства:
- Сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство – 1,8 %
- Обрабатывающие производства – 1,8 %
- производство и распределение электроэнергии, газа – 1,8 %
- Оптовая и розничная торговля; ремонт автотранспорта – 3,6 %
- Транспорт и связь – 1,9 %
- Операции с недвижимым имуществом, аренда – 3,6 %
- Государственное управление и обеспечение безопасности – 23,6 %
- Здравоохранение и предоставление социальных услуг – 60 %
- Предоставление прочих коммунальных, социальных услуг – 1,9 %.
Наиболее востребованные профессии (специальности) на регистрируемом рынке труда размещены на официальном сайте www.szn74.ru., brd.szn74.ru.

В целях стимулирования внутренних миграционных процессов в 2016 году ОКУ ЦЗН предоставляется государственная услуга по оказанию содействия безработным гражданам в переезде в другую местность для трудоустройства.
ОКУ ЦЗН Брединского района проводит подготовительную работу по заключению договоров с безработными гражданами для переезда  в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости, с работодателями по содействию трудоустройству инвалидов на оборудованные для них рабочие места.  



	ЗАНЯТОСТЬ И БЕЗРАБОТИЦА за январь  2016 года

	1.
	Количество работодателей, обратившихся в службу занятости 
за содействием в подборе необходимых работников
	орг.
	16

	2.
	Численность граждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы
	чел.
	82

	3.
	Численность граждан и работодателей, обратившихся в службу занятости за информацией о положении на рынке труда 
	чел.
	90

	4.
	Численность граждан, получивших государственную услугу по организации профессиональной ориентации 
	чел.
	69

	5.
5.1.
	Нашли подходящую работу из числа обратившихся 
процент от обратившихся
	чел.
%
	7
8,5

	6.
	Численность безработных граждан, состоявших на учете в течение периода (с учетом безработных на начало года)
	чел.
	738

	7.
7.1.
7.2.

7.3.
7.3.1.

7.4.
	Численность безработных граждан, снятых с учета всего
из них: трудоустроено
приступили к проф. обучению, получению дополнительного проф. образования по направлению органов службы занятости
назначена пенсия
назначена пенсия досрочно по предложению органов службы занятости
снято по другим причинам
	чел.
чел.
чел.

чел.
чел.

чел.
	44
6
1

 1
 0

36

	8.
	Состоит на учете безработных на 31.01.2016 г.
	чел.
	695

	9.
	Уровень регистрируемой безработицы от экономически активного населения на 31.01.2016 г.
	%
	6,9

	10.
	Напряженность на рынке труда – численность незанятых граждан, зарегистрированных в службе занятости, в расчете на одну вакансию на 31.01.2016 г.
	незанятые/1вак.

	13,4

	11.

11.1.
11.2.
	Заявленная работодателями потребность в работниках на 31.01.2016 г., из них:
по рабочим профессиям
с оплатой труда выше прожиточного минимума
	чел.

%
%
	 55

6 
 74,5



Таким образом, на рынке труда района на 31.01.2016 г., в сравнении с аналогичным периодом прошлого года, наблюдалось 

увеличение: 
-   напряженности на рынке труда – 13,3 (12,8) незанятые/1 вак
– заявленной организациями района потребности в работниках на конец отчетного периода – 55 (50)  чел.;
 	
снижение:
–  численности граждан обратившихся в поиске подходящей работы – 82 (95) чел.;
- численности граждан, приступивших к профессиональному обучению или получению дополнительного профессионального образования – 1 (12) чел.;
 –  уровня регистрируемой безработицы – 6,9 (7) %;
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на уровне:
- численность граждан трудоустроенных на постоянную и временную работу – 7 (7) чел.;

